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Associazione Commercianti Associazione Nazionale Consulenti
Turismo e Servizi della del Lavoro — ANCL — Unione Prov.
Provincia di PADOVA PADOVA

Accordo provinciale del 23 maggio 2001
tra

1"Associazione Commercianti Turismo e Servizi della Provincia di Padova rappresentanta
dal Presidente Comm. Glanfranco Chiesa -

e

'Associazione Nazionale Consufenti del lavoro della provincia di padova — ANCL nella
persona del suo Presidente pro-tempore 5ig.ra Diana Onder assistito dalla Commissione
Regionale Enti Bilaterali

Premesso

che il presente protocollo dintesa & finalizzato a promuovere ed incrementare

radesione alle rispettive organizzazioni sindacali;

che a sequito della stipula dell'accordo sindacale regionale del 12.01.2000 tra

Confcommercio ed 00.55 CGIL - CISL — UIL & emersa la difficolta di garantire

Viscrizione all’Ente Bilaterale previsto dall'art. 5 bis del CCNL e delle relative prestazioni

per i Datori di lavaro non aderenti alle Organizzazioni datoriali firmatarie;

_ che al fine di favorire ed incrementare ladesione allEnte Bilaterale da parte di tutti i
Datori di lavoro che applicana i| Contratto collettivo nazionale di tavoro del Terziario si
intendono ricercare le soluzioni idonee al superamento di dette difficolta;

_ che si riconosce vicendevolmente come il ruolo e le funzioni delle due Associazioni sia

complementare € non concorrente;

Si conviene:

1. UAscom della Provincia di padova conferma che si adoperera per sviluppare €
migliorare 1a collaborazione con |'Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro € con i
suoi aderenti dalla stessa certificati, utilizzando al meglio tutti gli strumenti utili per
porre i propri servizi a disposizione dei Consulenti del Lavoro;

2 'ANCL si fara carico di promuovere € far conoscere ai propri aderenti i vantaggi e
Iimportanza sotto il profilo della tutela cindacale che I'adesione all’Ascom comporta a
favore delle Aziende amministrate € come il ruolo e la funzione dell'’Ascom possa
agevolare e facilitare la scluzione di numerose problematiche presenti e che si
presenteranno nel prossimo futuro el mondo del {avoro;

3. L/ASCOM PrOmuUOVera presse i proor acerenti importanza e I‘opportunita di avvalersi di

' professionisti qualificati per la gesticne aziendale, quali i Consulenti del lavoro;

4 In tale contesto e con tale preliminare quadro, al fine di dare pratica attuazione a
quanto indicato in premessa <i conviene che i Consulenti del Lavoro aderenti all’ANCL
potranno richiedere a favore dei propri assistiti tutte le prestazioni delegate all'Ente
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Bilaterale dal Contratto Collettivo Nazionale efo territoriale mediante un sistema di

“pAssistenza sindacale Ascom-Ente Bilaterale” che sara articolato secondo le seguenti
modalita:

a) Convenzione annuale

Detta convenzione, da attuarsi mediante sottoscrizione del modulo predisposto e
concordato tra le parti come da fac-simile allegato che costituisce parte integrante del
presente accordo, avra durata annuate. Tt rinnovo si considerera tacitamente rinnovato di
anno in anno, salvo disdetta da inviarsi con raccomandata R.R. ailmeno un mese prima
della scadenza naturale. In caso di attivazione entro il 30 giugno di ciascun anno detta
scadenza naturale & fissata convenzionalmente per il 31 dicembre della stessa annualita;
qualora sia invece attivata dal 1° luglio la scadenza & fissata per il 31 dicembre dell'anno
seguente. .

Per il perfezionamento di detta adesione, valida senza alcuna limitazione nel numero delle
pratiche presentate, i datori di lavoro provvederanno a versare all’ASCOM una.quota
forfettaria annua a titolo di “Assistenza sindacale” guantificata nella misura di:

- Ditte fino a 3 dipendenti L. 110.000
- Ditte da 4 a 20 dipendent L. 200.000
- Ditte oltre | 20 dipendenti L. 300.000

La validita della convenzione & altresi subordinata all'assunzione di un contestuaie
impegno a versare, per un periodo minimo pari alla vigenza della medesima, quanto
ctabilito dallart. 16 bis del vigente CCNL a titolo di contribuzione all'Ente Bilaterale.
L’adesione avra termine comunque per Ianno successivo qualora I'Azienda rimanga priva
di dipendenti in forza.

5 A fronte del servizio di segreteria svolto dallANCL per lespletamento degli
adempimenti riportati nelle convenzioni sindacali contrassegnate dalla lettera a), e di
tutte le formalita relative alle pratiche dell'Ente Bilaterale e della presenza in seno alla
Commissione dellEnte Bilaterale di un proprio rappresentante, ANCL percepira,
tramite I’Ascom a cid delegata L. 20.000 annuali per Ditta da intendersi incluse nei
valori indicati alla lettera a) ridotte a L. 10.000 per le Ditte sino a 3 dipendenti.

6. La raccolta e la riconsegna celle pratiche predisposte dagli iscritti ANCL provinciale
saranno periodicamente presentate daila stessa organizzazione allEnte Bilaterale e
restituite, previa approvazione, sempre al’ANCL provinciale per il successivo inoltro ai
singoli Consulenti presentatori.

7. UAscom si impegna tramite TEnt2 Bilaterale a non accettare richieste di pratiche
afferenti ad aziende non associate, diverse da quelle presentate dall’ANCL provinciale
nel rispetto della procedura suindicata, con verifica del rispetto di quanto previsto al
punto 5) attestato dal versamgntn prescritto.
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8. L'adesione a questa particolare forma di iscrizione sara riservata solamente alle ditte
che non abbiano mai aderito all’Ascom o che ne abbiano cessato di far parte da pil di
tre anni.

9, L'ANCL, si impegna a portare a conoscenza di tutti i propri associati il contenuto della
presente convenzione mettendo in evidenza gli elementi qualitativi che T'adesione al
sistema Confcommercio-Ascom offre alle Aziende del comparto.

10. L'Ascom considera ineludibile e prioritario il fatto che in ogni forma venga data piena e
corretta applicazione alle norme deontologiche previste dall‘ordinamento dei Consulenti
del Lavoro (L. 12/79) e da ogni altra normativa o regolamentazione in materia.

11.L'Ascom provvedera ad assicurare nelle Commissioni predisposte allinterno delEnte
Bilaterale la presenza di un rappresentante del’ANCL in qualita di auditore.

Con la sottoscrizione della presente convenzione I’Ascom si impegna a promuovere ogni
forma atta a dare totale trasparenza e visione all‘operato dell’Ente Bilaterale all’ANCL ed al
Consulenti del lavoro aderenti a tale organizzazione.

Clausola di :

Il presente accordo ha carattere sperimentale e potra essere soggetto a riesame e
valutazione entro e non oltre il 31 dicembre 2002. L'eventuale medifica della parte
economica relativa al presente accordo dovra essere sempre concordata tra le parti.

L'accordo manterra la sua validita ed operativitd territoriale a condizione che non venga
sostituito, variato od integrato da pari accordi regionali tra le Organizzazioni firmatarie.

Letto, approvato e sottoscritto

Padova li, 23 maggio 2001

iazione Commercianti Associazione Nazionale Consulenti
e Servizi della del Lavoro — ANCL — Unione Prov.
ia di PADOVA -

IL PRESIDENTE -
(Comm, G. Chiers)y 7

all.: modelio scheda di adesione di cui al punto 4 lett. a;




SCHEDA D1 ADESIONE
ASCOM - ENTE BILATERALE DELLA PROVINCIA DI PADOVA
¥ IWa sottoscrittola:
| cognome __ nome -
inqualitd di [ Jowolare [ legale eppresentante
defla ditta
con sede legale in i Prow.
via & S
luogo di svolgimento det lavoro v Prav.
wia I
esercente attivita di -
. Fiscale/Partita VA -
telefono
' DICHIARA
ai sensi dell'Accordo Provinciale soltoscritto ra ASCOM & ANCL in data 23/05/2001 nonché degli art. 21 terzulimo comma.,
23.quartultimo comma CCNL vigente per i dipendenti da Aziende del Tarziarlo defla Distribuzione e dei Servizi - Parte
normativa - e deflAccordo ionale 12012000 tra Confcommercio Venela e 00.55.. la propria adesions
allASSOCIAZIONE COMMERCIANTI TURISMO E SERVIZI DELLA PROVINGIA DI PADOVA - (ENTE BILATERALE)

limitatamente allulilizzo dei senizi &
204091599,

La presente
salvo disdetia da inviarsi almeno

Dichiara altresi di
quanto previsto dalfart, 16 bis
distribuzione & dei servizi.

Al momento dell'iscrizione FAZienda ocCupa:

lutele sindacali dellENTE Bl

adesione ha inizio in data odierna,
un mese prima di ogni singo
versare la quota di adesiona annuale nella misura e i

re a destinare, per il predetio periodo, a favore dell
del Contratto Collefiivo Mazipnate di lavoro per i

LATERALE, come istituite con i

la sua validits terminera in data

glla forma determinata dal protocolle d'intesa di Gui s0pTa.

| rinnovo contratuale del

31/12/200_ e si rinnovera di anno in anno
la scadenza, contestualmente il sottosceitto si impegna a

Ente Bilaterale della provincia di Padova
dipendenti da aziende del terziario defia

FULL-TME PART.TIME TOTALE
TITOLARE/SOCI __
IMIPEGATI —
OPERAI _
APPRENDISTI —
CF.L
| Padova, firma 2
LA PRESENTE SCHEDA E' PRESENTATA DAL CONSULENTE DEL LAVORO Spazio Riservato
. alrufficlo
i cognome B nome
| : con sede in teleiono ADERENTE ANCL
Y Padova, firma S e |
| .

AUTORIZZAZIONE: il sottoscritte &i zonsi @ per gf

panca dali elatironica luth i dali con
soriltefatafoniche relative ad iniziative & sarviz prope.

Il sottogcntlo  Assume

Padova,

BILATERALE DELLA PROVINGIA DN FPADOVA, al tra
tenuti nella presente scheds; aulorizza Inolire

responsabilith relativamente a Tstti

[MFCHMATIVA SULLA PRIVACY

affaty deilart 13 L 67505

{tamento dei proged dali ed in particolare ad

sif dalr’ Ente stesso.
dati ins=rih nalla presenta schada.

firma

sulta tutela dei dali personel aulgizza FASCOM - ENTE
Muomnmmhmmm—
[ENTE BILATERALE ad fviamgli COMUMCATION




