PROTOCOLLO D’INTESA

In data 25 settembre 1998 presso la sede dell’ Associazione Commercianti

| Turismo e Servizi della Provincia di Padova

tra

I’ASSOCIAZIONE COMMERCIANTI TURISMO E SERVIZI della

Provincia di Padova, di seguito denominata ASCOM, rappresentata dal Dr.

Luigi Vlancllo in qualita di Direttore, assistito dal Dr. Giampietro Badan

i dell’Ufficio Sindacale

(<

I’ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI DEL LAVORO

- UNIONE PROVINCIALE DI PADOVA, di seguito denominata ANCL -

Padova, rappresentata dai Sigg.ri:

[

o Onder Diana Presidente ANCL U.P. Padova

- Pnovcsan Ezio Tesoriere AN CL U.P. Padova

- Tagmn Maria Giovanna Revisore ANCL U.P. Padova

- Zagolm Giuseppe Consigliere AN LUy Padova

Premesso

— che ’ASCOM e l’AN CL di Padova concordano sul fatto che esistono

ampie possibilita per potcr dare avvio a forme di collaborazione e

| coordinamento;

— che di fatto esistono tra le parti motivi di interesse ad affrontare insieme

probleml inerenti le rispettive organizzazioni;

- che pertanto I’ ASCOM e ’ANCL di Padova confermano 1’opportunita di

dare avvio a concretc iniziative che consentano |’attivazione di utili

programml e progcttl in un contesto di intese sinergiche ed incisive;




Tutto cid premesso

' si concorda, per definire e meglio coordinare i rapporti tra le due

organizzazioni, il seguente:
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- I’ASCOM si impegna, a fornire i propri servizi solo ad aziende associate,

- a verificare se I’azienda richiedente i servizi ASCOM ¢ gia assistita da un

' C.d.L. ¢ nel caso dame comunicazione al professionista. L’ASCOM rende

~ disponibili alle ditte assistite dai C.d. L. la “’Commissione di Conciliazione

in sede Sindacale’’, per controversie in materia di lavoro.

- nell’intento di combattere fenomeni di abusivismo professionale e

nell’interesse delle imprese, I’ANCL fornira 1’elenco degli iscritti all’Albo

dei Consulenti del Lavoro della Provincia di Padova, che sara esposto in

ogni sede operativa dell’Ascom.

- 1 progetti dei contratti di formazione e lavoro redatti dai C.d.L., in

ottemperanza e secondo quanto prescritto e previsto dall” ©’ Accordo Quadro

D (ﬁi

Generale per la provincia di Padova in materia di occupazione giovanile”’

del 20.10. 1986 e sue successive integrazioni, saranno raccolti presso la

: sede ANCL e trasmessi a cura della stessa all’ASCOM tramite un

" Consulente del Lavoro desi gnato dall’ANCL, che sara autorizzato in qualita

- di osservatore a partecipare alla Commissione esaminatrice dei C.F.L..

j - le pratiche svolte attraverso i servizi ASCOM dovranno risultare gestite

dal C.d. L. ed in alcun caso, se non tramite delega scritta, potra essere

contattata direttamente 1’azienda oggetto della pratica stessa.

= L

. — ’ANCL si impegna a sensibilizzare i Consulenti del Lavoro sui seguenti

temi:




11 presente protocollo d’intesa trova attivazione dalla data di sottoscrizione ed

avra durata fino al 31.12.2010.

Dopo tale data le parti si incontreranno per verificare I’andamento dei

rapporti e valutare la possibilita di confermare gli attuali contenuti o

modificare i punti ritenuti non conformi allo spirito del presente protocollo

che viene fatto, letto, approvato e so sottoscritto.
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